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着眼“实干”当好高质量发展“行动派”

——督导办公室主任 邹均

听了董事长2024年会讲话，深感董事长提出的十大工程意义重大且深远。这十大工程不仅全面覆盖了教育、治理、人力资源等多个关键领域，更体现了对集团未来发展的前瞻性和战略性思考，这十大工程是对于未来发展的全面规划和部署，它们相互关联，相互促进，形成了一个有机整体。我对这些工程的实施充满了期待，相信在集团各部门的共同努力下，这些目标一定能够实现，集团的明天一定会更美好。
罗振宇在2024“时间的朋友”跨年演讲中说过“一具体，就深刻”，为此感同身受，回望2023年，我审视自己，我的生命中最受感动的部分，不是什么道理。让我眼前一亮的，无一例外，都是一些具体的行动。学习董事长讲话最大的回报就是，对标十大工程，行动起来，各司其职，努力奔跑……
2024年我最想做的4件事是：
一、持续推进“创业金课”：（一）全年二期开展金课活动，力争在活动产生一个创业金专；（二）创业金课推广宣传将依托学校融媒体平台，带领四系一部打造标准课堂64个。
[bookmark: _GoBack]二、努力完善教学过程评价：（一）启动红黑板制，把集团每月一次的教师教学月度考核由现有的过程性评价转换为结果性评价，使其真正达到强教师就是强课堂的效果；（二）师生同框评价并举，教师督导评教4节/周、学生信息员评教1次/周、全校学生评教学质量1次/月、全校教师评教学管理1次/学期，让师生共同平衡情绪、共同进步。
三、继续探索教师发展建设工程：用好第1季青研班积累的研习经验，办好第2季青研班的研习活动，把青研班做成青年教师职业成长的摇篮、个人生活的依靠。
四、加速探索“创业金课”与“创业金地”的建设进度：收集创业学校发展中的产教融合历史案例，找到创业金课与创业金地的契合点，并制定融合标准，让小课堂真正服务于大产业。
最是人间留不住，朱颜辞镜花辞树。岁月不居，唯奋斗与之同行。这个世界不是由挑战构成的，而是由好动作构成的，只有动作做得标准，坚持做下去，才能跟得上宏观的节拍。作为中职督导办主任，在2024年一定积极响应董事长的号召，做一个激发教师争创一流内生动力的排头兵，做一个勇于进取、争优创新的学习者，做一个高标准推进、高质量落实的实干者，做一个以学生为本、培养学生全面发展的教育者。

稿件来源：机关联合党支部
image1.jpeg
Q

FARWNETHM ARG S E X BRI ERE

FRW mEN EXk BN





